
 

    Mich interessiert die Ausbildung. 
Was muss ich tun? 
 
Ganz einfach   
Schick uns dein Bewerbungsschreiben 
zusammen mit deinem Lebenslauf, 
einem Foto und einer Kopie deines 
letzten Zeugnisses oder 
ruf einfach an und mach mit uns  
einen Termin für ein persönliches 
„Kennenlern“ -Gespräch. 
 
                        Wir freuen uns auf dich! 

 

 
 

  
  
     
 
       „gemeinsam sind wir 

mittendrin“ 

 

 
Ansprechpartner: 

Geschäftsführung/Einrichtungsleitung 

Christoph Leßnig 
 

Pflegedienstleitung Haus am Königsmoor 
Tanja Buss 

 

Pflegedienstleitung Haus zwischen den Wieken 
Hermann-Josef Dirkes 

 

Personalleitung/Prokuristin 
Anita Rocker 

 

Haus am Königsmoor 
  Weidenweg 2-8 

26802 Moormerland 
Tel.: 04954/9541-0 

 

Haus zwischen den Wieken 
Liebigstr. 17 

26842 Ostrhauderfehn 
Tel.: 04952/8090-0 

 
E-Mail: info@pflege-wohnpark.de 
   HP:     www.pflege-wohnpark.de 

 

 
 
 

 
 

Eine neue Ausbildungsform 
geht ab 2020 an den Start: 

 
   Die generalistische 
            Ausbildung 
 

     zur Pflegefachfrau 
    zum Pflegefachmann 
 

 
    Wir bilden aus  
 

      Werde Teil unseres Teams! 

 
 
 

mailto:info@pflege-wohnpark.de
http://www.pflege-wohnpark.de/


 
 
Was macht eine Pflegefachfrau / ein 
Pflegefachmann in der Altenpflege? 

 
Als Pflegefachfrau / Pflegefachmann  
in unserer Altenpflegeeinrichtung  
unterstützt und pflegst du die  
Bewohner, denn Viele kommen  
im täglichen Leben nicht mehr alleine 
zu recht.   
 
Du begleitest sie durch den Tag, 
unterstützt bei den Mahlzeiten, bei 
der Körperpflege und überwachst 
ihren gesundheitlichen Zustand. 
 
Darüber hinaus kümmerst du dich um 
die Medikamente, führst mit den  
Hausärzten Visiten durch, erstellst   
Planungen zur Versorgung und auch 
die tägliche Dokumentation darf nicht 
fehlen.  
 
 Als Pflegefachfrau /-mann arbeitest 
du absolut selbstständig und 
eigenverantwortlich. Ein tolles Team 
aus Fachkräften und Assistenten steht 
dir immer zur Seite! 
 
 
 
 
 

 
 
Welche Voraussetzungen muss ich 
für die Ausbildung mitbringen? 
 
Die richtige Einstellung im Hinblick auf 
ältere und pflegebedürftige 
Menschen sowie eine Mischung aus 
Teamfähigkeit, Optimismus und 
emotionaler Stärke solltest du 
persönlich mitbringen, wenn du die 
Pflege- ausbildung machen möchtest. 
 
Einen dieser Schulabschlüsse solltest 
du erreicht haben: 
1. Realschulabschluss 
2. Hauptschulabschluss plus eine 

erfolgreich abgeschlossene  
- mind. 2-jährige Berufsausbildung  
- mind. 1-jährige Pflegeassistenz  
  Ausbildung 
- erfolgreich abgeschlossene 
  10-jährige Schulbildung 

 
Wie sieht die Ausbildungsvergütung 
aus? 
Du erhältst eine faire Ausbildungs-
vergütung nach Tarif (TVA-L-Pflege 
Vertrag). Diese beträgt z. Zt. im 
 
1. Ausbildungsjahr =  1.160,70€ 
2. Ausbildungsjahr =  1.226,70€ 
3. Ausbildungsjahr  =  1.333,00€ 

 

  

 
Wie verläuft die Ausbildung? 

 
In der generalistischen Ausbildung werden 
die bisherigen Berufsausbildungen der 
Altenpflege, Gesundheits- und 
Krankenpflege und Kinderkrankenpflege zu 
einer generalistischen Ausbildung mit dem 
Berufsabschluss „Pflegefachfrau“ bzw. 
„Pflegefachmann“ zusammengeführt.  
 
Du hast später die Möglichkeit, in allen drei 
Bereichen tätig zu werden. 
 
Theoretischer und praktischer Unterricht an 
einer Pflegeschule (2100 Stunden) 
 
Orientierungs-, Pflicht- und 
Vertiefungseinsätze (Träger und 
Kooperationspartner unserer Einrichtung) 
umfassen mind. 2500 Stunden 
 
Die Ausbildungsdauer beträgt drei Jahre. 
 
Bei deinem Praxispartner wirst du in die 
Arbeitsabläufe einbezogen und kannst dich 
an der Seite deiner Praxisanleitung und 
weiterer erfahrener Fachkräfte in der 
ganzen Bandbreite pflegerischer Tätigkeiten 
erproben. 
 
 
 


